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ООТТ  РРЕЕДДААККТТООРРАА
Что может помешать

реализации мечты? Как

это ни удивительно, чаще

всего достичь своих завет-

ных целей себе мешаем

мы сами. Дорогу осилит идущий, но что

если мы так и не решимся встать на дорогу,

ведущую нас к мечте? Зачастую собствен-

ные убеждения, мысли и чувства и те уста-

новки, которые воспитаны в нас с детства,

не позволяют нам увидеть эту дорогу.

Например, многие люди склонны сами

себе объяснять, почему они никогда не смо-

гут достичь того, чего хотели бы – допу-

стим, потому что ни у кого в их семье или

окружении это не получилось или потому

что у них самих этого никогда не было. 

Более того, люди часто боятся собствен-

ных желаний. Они думают: «А вдруг моя

мечта реализуется – и мне это не понрави-

тся? А что если, наоборот, – она не сбудется

никогда, и я страшно разочаруюсь? А вдруг

мои мечты не понравятся моим близким, и

я потеряю важные для меня отношения? А

что я буду делать, если моя мечта испол-

нится и мне незачем станет жить дальше?» 

Таким образом мы сами себе запрещаем

мечтать – а значит, закрываем себе всякую

возможность даже начать делать то, чего

действительно хотим и что бы нам понра-

вилось по-настоящему. Мечтать совершен-

но необходимо для того, чтобы развиваться

и чего-то достигать.

Еще один важный момент, который мо-

жет мешать двигаться к намеченным целям

(или даже начать такое движение), – это са-

мообесценивание. Мы обесцениваем собст-

венную личность, свой опыт, свое окруже-

ние и свои достижения. Раз за разом мы

терзаем себя, задавая вопросы: «Кто я та-

кой/такая, чтобы...», «Кому я нужен/нуж-

на», или говорим себе: «Я должен/должна

оправдывать ожидания других», «У меня

ничего не получится», «Я ничего не умею» и

т. п. Мы как бы говорим себе, что недостойны

своей же мечты. Но попробуйте  спросить

себя, кто в таком случае ее достоин? Ведь у

любого другого человека – свои собственные

мечты, и ваши попросту не нужны ему.

Никто за вас не станет реализовывать ва-

ши мечты. Никто другой не убьет именно

вашего дракона и не разбудит именно вашу

спящую принцессу. Самый важный момент

на свете – это здесь и сейчас, и только здесь

и сейчас вы можете решить, куда вы хотите

двигаться.

С уважением, Татьяна Чумерина

С 15 по 17 августа 2022 года представители Ленинградского

областного государственного бюджетного учреждения «При-

озерский комплексный центр социального обслуживания насе-

ления» и корреспондент газеты «Приозерские ведомости» при-

нимали участие во Всероссийском семинаре «Эффективное

управление учреждений социального обслуживания», который

проходил в городе Казань. 

В роли одного из спикеров семинара по теме активного дол-

голетия выступила директор ЛОГБУ «Приозерский КЦСОН»

Наталья Науменко, она рассказала о реализуемых в Приозер-

ском районе в данном направлении программах. В частности –

о стационарзамещающей технологии «Санаторий на дому», ко-

торая была опробирована и активно реализуется в руководи-

мом ею центре.

На семинаре собрались 154 руководителя

более чем из 30 субъектов России. И это не

случайно – семинар проходит уже не первый

год и всегда вызывает интерес у руководите-

лей государственных и негосударственных

учреждений социального обслуживания, пре-

дставителей региональных и муниципальных

органов власти, осуществляющих управление

в сфере социального обслуживания, и спе-

циалистов по социальной работе.

В этом году участники семинара обсудили

региональный опыт инновационных подхо-

дов к организации социального обслужива-

ния, таких как эффективная помощь человеку

в трудной жизненной ситуации, современные

решения в области социальной защиты и ме-

жведомственного взаимодействия, техноло-

гии обслуживания граждан пожилого возра-

ста, использование информационных техно-

логий в сфере и др. Также было уделено вни-

мание вопросам реализации социального

заказа на оказание государственных услуг в

социальной сфере.
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ДЕЛЕГАЦИЯ ПРИОЗЕРСКОГО РАЙОНА ПРИНЯЛА УЧАСТИЕ В ИНВЕСТИЦИОННОМ ФОРУМЕ 
«МОГИЛЕВСКИЙ РАЙОН – ТЕРРИТОРИЯ ВОЗМОЖНОСТЕЙ»

КАЗАНЬ БРАЛ? БРАЛ!
ПРИОЗЕРСКАЯ ДЕЛЕГАЦИЯ ПРИНЯЛА УЧАСТИЕ В СЕМИНАРЕ 

«ЭФФЕКТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЙ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ»

Продолжение, начало на стр. 1
Ярким был и состав спикеров. Так, перед

участниками семинара выступили Юлия Аб-

дреева, заместитель министра труда, заня-

тости и социального обслуживания Респуб-

лики Татарстан, Илья Илларионов, началь-

ник управления демографического развития

социального обслуживания министерства

социальной политики Свердловской обла-

сти, Алла Белова, директор ГКУ Рязанской

области «Ресурсный центр социального об-

служивания населения», Андрей

Кричинский, начальник управле-

ния контроля и аудита министер-

ства труда и социальной защиты

населения Рязанской области и

другие.

Участники семинара узнали о за-

конодательных изменениях в сфе-

ре социального обслуживания, по-

знакомились с лучшими практи-

ками по комплексной системе дол-

говременного ухода за гражданами

пожилого возраста и инвалидами,

инновационными технологиями по

сопровождаемому проживанию ин-

валидов и стационарозамещению, получили

практические рекомендации по комплекс-

ной системе реабилитации и абилитации ин-

валидов, обогатили свой багаж знаний эффе-

ктивными практиками работы автономных

некоммерческих организаций, предостав-

ляющих социальное обслуживание на дому,

узнали о новых порядках государственного

контроля и надзора в сфере социального об-

служивания.

Также каждому участнику был предостав-

лен портфель, включающий в себя рабочие

материалы спикеров мероприятия, презен-

тации выступающих, сувенирная продукция

и диплом участника.

Добавлю, что данное мероприятие еже-

годно проводится Министерством труда и

социальной защиты Российской Федерации

с целью повышения компетентности и про-

фессионализма руководителей отрасли со-

циального обслуживания.

– Огромная благодарность организаторам

семинара, – поделилась впечатлениями от ме-

роприятия Наталья Науменко. – Ежегодно

принимаем участие в образовательных меро-

приятиях. Всегда лучшие спикеры и самые

злободневные темы. В этом году также все

проходило на высшем уровне. Были затро-

нуты насущные вопросы эффективного управ-

ления. Все моменты были учтены, продуманы,

логично было выстроено расписание. Именно

живое общение и обсуждение, способность

выслушать любого и обсудить эту точку зре-

ния имеют большое значение. Браво, ЦПР

(Центр профессионального развития и инно-

ваций. – Прим. автора)!

Татьяна Перова

ВВННИИММААННИИЕЕ
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12 августа делегация Приозерского района, возглавил ко-
торую глава районной администрации Александр Сокла-
ков, приняла участие в Инвестиционном форуме «Моги-
левский район – территория возможностей», который
стал серьезной и востребованной площадкой для пред-
метного диалога между двумя регионами.

Программа сотрудничества двух районов основана на 

28 действующих отраслевых программах по интеграции

Республики Беларусь и Российской Федерации в рамках Со-

юзного государства.

Официальная часть форума состояла из шести секций,

участники которых обсудили вопросы современных техно-

логий в промышленности, перспективы сельского и кресть-

янско-фермерского хозяйства, экологии в сфере агроэкоту-

ризма, проблемы и пути их решения в строительной отрасли.

Кроме того, состоялись детский экономический форум и вы-

ставка малого и среднего бизнеса. Кульминация – пленарное

заседание и подписание официальных документов.

Развитие взаимовыгодных экономических, культурных и

других связей между Могилевским и Приозерским районом

важно для обоих регионов и открывает большие перспек-

тивы для дальнейшего развития.

Программа форума традиционно включала как официаль-

ную, рабочую часть, так и культурные мероприятия, самым

значимым из которых стала реконструкция бала.

ПРИЕМНЫЕ ДНИ ДЕПУТАТА 
Законодательного собрания 

Ленинградской области

ПОТАПОВОЙ 
СВЕТЛАНЫ ЛЕОНИДОВНЫ:
22 августа 2022 г. – г. Приозерск, ул. Маяковского, д. 36, 

с 10:00 до 12:00 (без предварительной записи)
23 августа 2022 г. – пос. Мичуринское, ул. Первомайская, д. 1 

(помещение Дома культуры), с 14:00 до 16:00
29 августа 2022 г. – г. Приозерск, ул. Маяковского, д. 36, 

с 10:00 до 12:00 (без предварительной записи)

«РУССКАЯ ЦИВИЛИЗАЦИЯ» В ОБЪЕКТИВЕ

ВВННИИММААННИИЕЕ ––  ККООННККУУРРСС

Федеральное агентство по делам национальностей России

объявляет о старте VI Международного фотоконкурса «Рус-

ская цивилизация».

Старт приема заявок 5 сентября, прием работ завершится

через месяц. 

Профессиональные фотографы и любители из разных угол-

ков России и зарубежья смогут загружать свои авторские

снимки на официальный портал фотоконкурса: https://ruciv-

ilization.ru/

Каждый участник может представить до 5 фотографий

(созданных не ранее 2016 года) в номинациях: «Уникальная

природа», «Лица и поколения», «Традиции большой

страны», «Архитектура и скульптура», «Духовные скрепы»,

«Многонациональная Москва».

Впервые в 2022 году в фотоконкурсе могут принять уча-

стие школьники от 7 до 17 лет включительно в номинации

«Детский взгляд». 

По результатам фотоконкурса жюри, в состав которого

вошли известные в России и мире номинанты и лауреаты

профессиональных премий, заслуженные деятели культуры,

художники, актеры, фотожурналисты, определит лучшие ра-

боты. 

Награждение победителей состоится в преддверии Дня на-

родного единства на одной из популярных площадок города

Москвы. Как и прежде, лучшие работы можно будет увидеть

на улицах столицы.
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