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ЗАДАЧИ

Выявление

и дифференцированный учет 

граждан, нуждающихся в 

социальном обслуживании

Разработка комплексных 

плановых мероприятий по 

организации социального 

обслуживания населения 

Предоставление услуг 

получателям социальных услуг, 

имеющим ограничения 

жизнедеятельности 

постоянного, временного или 

разового характера

Внедрение в практику новых 

форм социального 

обслуживания в зависимости от 

характера нуждаемости 

получателей социальных услуг

Определение конкретных форм 

помощи, периодичности ее 

предоставления

Социальное сопровождение, 

основывающееся на 

межведомственном 

взаимодействии организаций, 

предоставляющих такую помощь

Профилактика обстоятельств, 

обуславливающих нуждаемость 

граждан в социальном 

обслуживании

Привлечение различных 

государственных, муниципальных и 

негосударственных структур к решению 

вопросов оказания социальной 

поддержки населению, и координация их 

деятельности в этом направлении

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ



ПОЛУЧАТЕЛИ 

СОЦИАЛЬНЫХ 

УСЛУГ
Граждане и семьи, попавшие в 

трудную жизненную ситуацию

Граждане пожилого возраста и 

граждане с инвалидностью Ветераны ВОВ и боевых действий
Малообеспеченные жители 

города и района

Лица, освободившиеся из мест 

лишения свободы

Лица, без определенного места 

жительства

Многодетные, опекунские, 

неполные семьи

Несовершеннолетние дети и их родители (законные 

представители) из социально - опасных семей

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»
КАТЕГОРИИ ПОЛУЧАТЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ



СТАЦИОНАРНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО 

ОБСЛУЖИВАНИЯ С ВРЕМЕННЫМ ПРОЖИВАНИЕМ ДЛЯ 

СОВЕРШЕННОЛЕТНИХ ГРАЖДАН - 25 ЧЕЛ.

РЕАБИЛИТАЦИОННОЕ ОТДЕЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО 

ОБСЛУЖИВАНИЯ С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ - 50 ЧЕЛ. 

ОТДЕЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НА ДОМУ 

- 507 ЧЕЛ. (СОВЕРШЕННОЛЕТНИЕ), 2 ЧЕЛ. (ДЕТИ – ИНВ.)

ОТДЕЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ  И СЕМЕЙ С ДЕТЬМИ - 51 ЧЕЛ.

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»
СТРУКТУРА УЧРЕЖДЕНИЯ



ФАКТИЧЕСКОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО ЗАДАНИЯ.

ДИНАМИКА ВЫПОЛНЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОГО ЗАДАНИЯ.

2021 2022 2023

ПЛАН ФАКТ ПЛАН ФАКТ ПЛАН ФАКТ

Предоставление социального 

обслуживания в 

стационарной форме

36 37 41 41 41 43

Предоставление социального 

обслуживания в 

полустационарной форме

55 57 81 80 86 87

Предоставление социального 

обслуживания в форме на 

дому

462 463 505 507 509 510

ИТОГО: 553 557 627 628 636 640

+ 0,7% + 0,2% + 0,6%

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»



КОЛИЧЕСТВО ОБСЛУЖЕННЫХ ГРАЖДАН.

2021 2022 2023

56 73 76

99 131 122

603 617 601

94 126 130

отделение социального обслуживания семей с детьми

на дому

реабилитационное отделение с дневным пребыванием

стационарное отделение для совершеннолетних граждан

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»



СТАЦИОНАРНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО 

ОБСЛУЖИВАНИЯ С ВРЕМЕННЫМ ПРОЖИВАНИЕМ ДЛЯ 

СОВЕРШЕННОЛЕТНИХ ГРАЖДАН - 25 ЧЕЛ. 

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»

2021г. - 56

2022г. - 73

2023г. - 76
2022г.

СОВЕРШЕННОЛЕТНИЕ ГРАЖДАНЕ - 45 ЧЕЛ. – ЖЕНЩИНЫ

- 31 ЧЕЛ. – МУЖЧИНЫ

2023г.

+ 4,1%

На бесплатной 

основе - 35

Частичная 

оплата - 41

ПРЕДОСТАВЛЕНО УСЛУГ: КОЛИЧЕСТВО:

ВСЕГО: 66244

СОЦИАЛЬНО - БЫТОВЫЕ 44259

СОЦИАЛЬНО - МЕДИЦИНСКИЕ 13018

СОЦИАЛЬНО - ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ 4914

СОЦИАЛЬНО - ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ 2540

СОЦИАЛЬНО - ПРАВОВЫЕ 2

СОЦИАЛЬНО - ТРУДОВЫЕ 330

УСЛУГИ В ЦЕЛЯХ ПОВЫШЕНИЯ

КОММУНИКАТИВНОГО ПОТЕНЦИАЛА

ПОЛУЧАТЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ,

ИМЕЮЩИХ ОГРАНИЧЕНИЯ

ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1181



ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»



РЕАБИЛИТАЦИОННОЕ ОТДЕЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО 

ОБСЛУЖИВАНИЯ С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ - 50 ЧЕЛ. 

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»

2021г. - 99

2022г. - 131

2023г. - 122
2022г.

СОВЕРШЕННОЛЕТНИЕ ГРАЖДАНЕ - 98 ЧЕЛ. – ЖЕНЩИНЫ

- 24 ЧЕЛ. – МУЖЧИНЫ

2023г.

- 6,9%

На бесплатной 

основе - 67

Частичная 

оплата - 55

ПРЕДОСТАВЛЕНО УСЛУГ: КОЛИЧЕСТВО:

ВСЕГО: 66244

СОЦИАЛЬНО - БЫТОВЫЕ 44259

СОЦИАЛЬНО - МЕДИЦИНСКИЕ 13018

СОЦИАЛЬНО - ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ 4914

СОЦИАЛЬНО - ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ 2540

СОЦИАЛЬНО - ПРАВОВЫЕ 2

СОЦИАЛЬНО - ТРУДОВЫЕ 330

УСЛУГИ В ЦЕЛЯХ ПОВЫШЕНИЯ

КОММУНИКАТИВНОГО ПОТЕНЦИАЛА

ПОЛУЧАТЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ,

ИМЕЮЩИХ ОГРАНИЧЕНИЯ

ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1181

Нежелание граждан оформлять 

довольно значительное количество 

медицинских документов при 

оформлении в отделение!

41321

17902

12151

4403

4467

0

875

1523



ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»



ОТДЕЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НА ДОМУ - 507
ЧЕЛ. 

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»

2021г. - 603

2022г. - 617

2023г. - 601
2022г.

СОВЕРШЕННОЛЕТНИЕ ГРАЖДАНЕ - 477 ЧЕЛ. – ЖЕНЩИНЫ

- 124 ЧЕЛ. – МУЖЧИНЫ

2023г.

- 2,6%

На бесплатной 

основе - 431

Частичная 

оплата - 170

ПРЕДОСТАВЛЕНО УСЛУГ: КОЛИЧЕСТВО:

ВСЕГО: 66244

СОЦИАЛЬНО - БЫТОВЫЕ 44259

СОЦИАЛЬНО - МЕДИЦИНСКИЕ 13018

СОЦИАЛЬНО - ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ 4914

СОЦИАЛЬНО - ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ 2540

СОЦИАЛЬНО - ПРАВОВЫЕ 2

СОЦИАЛЬНО - ТРУДОВЫЕ 330

УСЛУГИ В ЦЕЛЯХ ПОВЫШЕНИЯ

КОММУНИКАТИВНОГО ПОТЕНЦИАЛА

ПОЛУЧАТЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ,

ИМЕЮЩИХ ОГРАНИЧЕНИЯ

ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1181

Высокий уровень смертности!

Оформление в пансионаты!

285907

63703

167842

49750

4602

0

10

0



Из 601 обслуженных граждан –

485 получателей социальных 

услуг относятся к маломобильным 

группам населения

Средняя нагрузка на социального 

работника в 2023г.                          

20 получателей социальных услуг

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»

В 2023г. обслуживание на дому 

предоставлялось в                          

30 населенных пунктах.                

Услуги предоставляют

30 социальных работников и                    

14 сиделок (помощников по уходу)





ОТДЕЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ И СЕМЕЙ С ДЕТЬМИ - 51 ЧЕЛ. 

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»

2021г. - 94

2022г. - 126

2023г. - 130
2022г.

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИЕ ГРАЖДАНЕ - 48 ЧЕЛ. – ШКОЛЬНИКИ

- 12 ЧЕЛ. – ДОШКОЛЬНИКИ

2023г.

+ 3,2%

Дети - 171

Родители - 179

ПРЕДОСТАВЛЕНО УСЛУГ: КОЛИЧЕСТВО:

ВСЕГО: 66244

СОЦИАЛЬНО - БЫТОВЫЕ 44259

СОЦИАЛЬНО - МЕДИЦИНСКИЕ 13018

СОЦИАЛЬНО - ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ 4914

СОЦИАЛЬНО - ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ 2540

СОЦИАЛЬНО - ПРАВОВЫЕ 2

СОЦИАЛЬНО - ТРУДОВЫЕ 330

УСЛУГИ В ЦЕЛЯХ ПОВЫШЕНИЯ

КОММУНИКАТИВНОГО ПОТЕНЦИАЛА

ПОЛУЧАТЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ,

ИМЕЮЩИХ ОГРАНИЧЕНИЯ

ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1181
Увеличение количества 

семей в ТЖС!

Увеличение количества семей в СОП!

37719

7516

4564

2631

2822

1558

10

18618



В т. ч.: из семей в СОП - 29

из семей в ТЖС - 31

По актам органов опеки - 12

По заявлению родителей - 48

Жизнеустроены 

несовершеннолетние - 40

Родные семьи - 35

Опека - 1

Государственные учреждения - 4МЕРОПРИЯТИЯ:

Культурно - массовые - 60
Гражданско - патриотическое 

воспитание - 38

Формирование ЗОЖ – 111
В рамках дня правовой помощи 

– 14

Финансовая грамотность - 18
Формирование пожар 

безопасного поведения - 28

ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ:

Фестиваль детско-юношеского и молодежного творчества 

«Россия - священная наша держава»

Акция «Рисуем Победу»

Фестиваль семейных театров в Архангельской области 

Конкурс «Новогодняя игрушка»

ПРОВЕЛИ МЕРОПРИЯТИЯ:

Для получателей социальных услуг стационарного отделения с 

временным проживанием и реабилитационного отделения с 

дневным пребыванием.  

60 детей



ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»





СОЦИАЛЬНОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ СЕМЕЙ. 

Сняты с сопровождения - 35

В т. ч.: семьи в СОП - 16

Многодетные семьи - 19

Положительный результат – 33

Иск в суд о лишении - 2

3000
выездов 

(2 раза в месяц)

Консультация и лечение у врача 

– нарколога - 35

Из них: прошли кодировку от 

алкогольной зависимости  - 13
Участие в месячниках:

СЕМЬЯ

ПОДРОСТОК

СОЦИАЛЬНОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ СЕМЕЙ. 

70 семей

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»



ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»



ТЕХНОЛОГИИ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ. 

«Заботливый сосед» для граждан пожилого 

возраста и инвалидов.

Услуга предоставлена – 10 чел.

Организация работы университета третьего возраста.

Услуга предоставлена – 65 чел. 

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»



Служба универсальных помощников.

Услуга предоставлена – 18 чел. 

Организация работы пункта проката технических средств 

реабилитации.

Услуга предоставлена – 58 чел. 



Доставка лиц старше 65 лет, проживающих в сельской

местности, в медицинские организации, для проведения

дополнительных скринингов на выявление отдельных

социально значимых неинфекционных заболеваний.

Услуга предоставлена – 698 чел. 

"Домой без преград" для инвалидов.

Услуга предоставлена – 30 чел. 



Профилактика асоциального поведения в детской 

среде.

Услуга предоставлена – 15 чел. 

«Семейная диспетчерская».

Услуга предоставлена – 10 чел. 



РЕМОНТНЫЕ РАБОТЫ. 

Текущий ремонт помещений в здании по адресу: 

Приозерский район, п. Коммунары, ул. Новая, д. 8

Монтаж автоматизированного теплового пункта в 

здании по адресу: г. Приозерск, ул. 

Красноармейская, д. 15 в

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»



ДИНАМИКА РАЗВИТИЯ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ. 

2021 - 378451

2022 - 419908

2023 - 433381
378451

419908

433381

350000

360000

370000

380000

390000

400000

410000

420000

430000

440000

2021 2022 2023

Количество услуг, предоставленных населению

Количество услуг, предоставленных населению

3,2% 14,5%

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»



ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ. 

Вид финансирования 2021 2022 2023

план факт план факт план факт

Субсидия на финансовое 

обеспечение выполнения

государственного задания

79429300,00 79429300,00 82851300,00 82851300,00 100305196,88 99232119,07

Субсидия на иные цели 47322344,99 4535765,96 9156059,29 7737082,43 13773078,93 12727945,72

Приносящая доход 

деятельность, всего:

1498949,18 1498949,18 1518742,40 1518742,40 2298946,61 2298946,61

в т. ч.:

Поступления от оказания 

услуг (ГЗ) 

1228055,26 1228055,26 1273718,12 1273718,12 1490590,10 1490590,10

Поступления от оказания 

негарантированных услуг

49499,53 49499,53 245024,28 245024,28 549276,93 549276,93

Грант 211394,39 221394,39 0 0 259079,58 259079,58

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»



ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

УЧРЕЖДЕНИЯ. КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА. 

Штатное расписание на выполнение

государственного задания на 31.12.2023 составило

124,75 шт. ед.

Штатное расписание на выполнение

государственного задания на 31.12.2022 составило

122,5 шт. ед.

Штатное расписание на выполнение

государственного задания на 31.12.2021 составило

122,00 шт. ед.

В течение 2023 года укомплектованность учреждения кадрами составила 99,2% 

+2,2%

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»



ФОНД ОПЛАТЫ ТРУДА. СРЕДНЯЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА ПО 

УЧРЕЖДЕНИЮ. ДИНАМИКА РОСТА ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ.

2021 2022 2023

план факт план факт план факт

Выполнение 

государственного задания
64190359,46 64004327,96 68543132,10 68537217,06

+7,1%

81143893,92 81120829,94

+18,3%

+26,7%

Реализация технологий 

социального 

обслуживания

5376204,03 3806509,26 2489243,70 2471328,62 4 659 416,33 3 618 283,12

ДОЛЖНОСТЬ 2021 2022 ОТКЛОНЕНИЕ 2023 ОТКЛОНЕНИЕ

Педагогические 

работники
33 617,00 34 495,00 +3 % 35 818,00 +4%

Средний 

медицинский 

персонал

43 498,00 47 100,00 +8% 50 404,00 +7%

Социальные 

работники
43 727,00 47 100,00 +8% 50 800,00 +8%

СРЕДНЯЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА 

ПО УЧРЕЖДЕНИЮ:

2021 - 38 104,50

2022 - 38 360,37

2023 - 41 313,58

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»



НАШИ ДОСТИЖЕНИЯ. 2023.

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»















№ 

п/п

ФИО сотрудника Должность Подразделение Награда

1. Володина Наталья Александровна Социальный работник Отделение социального обслуживания 

на дому №2

Благодарность Главы администрации 

Приозерского муниципального района 

Ленинградской области

2. Калабекова Анна Олеговна Специалист по охране труда Административно – хозяйственная 

часть

Благодарность Главы администрации 

Приозерского муниципального района 

Ленинградской области

3. Обухова Юлия Владимировна Заведующий отделением Реабилитационное отделение 

социального обслуживания с дневным 

пребыванием

Благодарность Главы администрации 

Приозерского муниципального района 

Ленинградской области

4. Платоненкова Светлана Васильевна Социальный работник Отделение социального обслуживания 

на дому №1

Благодарность Главы администрации 

Приозерского муниципального района 

Ленинградской области

5. Соловьева Татьяна Николаевна Социальный работник Отделение социального обслуживания 

на дому №2

Благодарность Главы администрации 

Приозерского муниципального района 

Ленинградской области

6. Шапко Екатерина Сергеевна Специалист по социальной работе Реабилитационное отделение 

социального обслуживания с дневным 

пребыванием

Благодарность Главы администрации 

Приозерского муниципального района 

Ленинградской области

7. Бабахина Галина Васильевна Специалист по социальной работе Стационарное отделение социального 

обслуживания с временным 

проживанием

Почетная грамота комитета по 

социальной защите населения 

Ленинградской области

8. Манина Татьяна Ивановна Социальный работник Отделение социального обслуживания 

на дому №2

Благодарность комитета по социальной 

защите населения Ленинградской 

области

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»



ПРИОРИТЕТНЫЕ 

НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ

ПРОДЛЕНИЕ АКТИВНОЙ 

ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПОЖИЛЫХ ГРАЖДАН – ЧЕРЕЗ 

СИСТЕМУ ДОЛГОВРЕМЕННОГО 

УХОДА

СОЦИАЛЬНАЯ РЕАБИЛИТАЦИЯ И 

ИНТЕГРАЦИЯ ГРАЖДАН                       

С ИНВАЛИДНОСТЬЮ В СОЦИУМ 

С ЦЕЛЬЮ УСТРАНЕНИЯ 

СОЦИАЛЬНОЙ ИЗОЛЯЦИИ

РАННЯЯ ПРОФИЛАКТИКА 

СЕМЕЙНОГО 

НЕБЛАГОПОЛУЧИЯ, 

СОЦИАЛЬНОГО СИРОТСТВА

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»

ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ. 2024 - 2025.



БАНК                      

ИННОВАЦИОННЫХ 

ПРОЕКТОВ

СОЦИАЛЬНАЯ РЕАБИЛИТАЦИЯ И ИНТЕГРАЦИЯ ГРАЖДАН   

С ИНВАЛИДНОСТЬЮ В СОЦИУМ.

ПРОДЛЕНИЕ АКТИВНОЙ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГРАЖДАН 

СТАРШЕГО ВОЗРАСТА.

РАННЯЯ ПРОФИЛАКТИКА 

СЕМЕЙНОГО 

НЕБЛАГОПОЛУЧИЯ, 

СОЦИАЛЬНОГО СИРОТСТВА.

14 ПРОЕКТОВ 24 ПРОЕКТА

2023 2025

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»

1. ОТ ФИТНЕСА ДЛЯ УМА К АКТИВНОМУ ДОЛГОЛЕТИЮ.

2. СОХРАНИТЬ ПАМЯТЬ.

3. ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ ГОСТИНАЯ.

4. ТЕАТРАЛЬНАЯ СТУДИЯ: МОЛОДЕЖКА.RU.

5. ЦЕНТР СЕРЕБРЯНОГО ДОБРОВОЛЬЧЕСТВА «ДОБРОТА ЧЕРЕЗ ГОДА».

6. ПРОЕКТ «ЖИВИ ЯРКО».

7. СКАНДИНАВСКАЯ ХОДЬБА, ТЕРРЕНКУР И ПЛЕЙСТИК –

СОСТАВЛЯЮЩИЕ АКТИВНОГО ДОЛГОЛЕТИЯ.

8. САНАТОРИЙ НА ДОМУ.

9. СОЦИАЛЬНЫЙ ТУРИЗМ.

10.АЭРОТЕРАПИЯ И ВОДНЫЕ ПРОЦЕДУРЫ.

11. ТЕАТРАЛЬНАЯ СТУДИЯ «СКАЗКИ У КАМИНА». СЕМЕЙНЫЙ 

ТЕАТР.

12. «ДОБРЫЕ СЕРДЦА». ОТ АСОЦИАЛЬНОГО ПОВЕДЕНИЯ К 

АКТИВНОМУ ВОЛОНТЕРСТВУ.

13. РОДИТЕЛЬСКИЙ ДОМ.

14. ПРИМЕНЕНИЕ МАССАЖНОГО КРЕСЛА С 

ПСЕВДОКИПЯЩИМ СЛОЕМ ДЛЯ ПРОФИЛАКТИКИ 

ПРОСТУДНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ.



ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ

социального обслуживания населения 

в ЛОГБУ «Приозерский КЦСОН»                                                       

включают следующие основные направления:

Разработка инновационных технологий предоставления услуг социального

обслуживания с применением исследований и опыта работы.

Совершенствование инфраструктуры предоставления услуг социального

обслуживания через оптимизацию и модернизацию организации.

Ресурсное обеспечение деятельности социальной организации по

предоставлению гражданам социальных услуг, включая улучшение

информирования населения, профессиональную подготовку и повышение

квалификации кадров, материально-техническое содействие организации.

ЛОГБУ «ПРИОЗЕРСКИЙ КЦСОН»



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

http://kcsonpriozersk.ru/
https://vk.com/club136510304
mailto:c-s-o@mail.ru

